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GUZZO MARIA
VIA MARANO, N. 7 87032 AMANTEA (CS)
0982-48468 cell. 329-8863545

mariaguzzo1984@libero.it

Italiana

27/08/1984

1/02/2018 - in corso

Project Cooperativa Sociale

Cooperativa Sociale

Coordinatrice Servizi Sociali

Programmazione e verifica delle attivita e dei servizi sociali in carico; gestione delle
relazioni con il personale tecnico - operativo

>

Comune di Amantea
Ente pubblico
Assistente Sociale Case Manager progetto ‘home care premium 2017”

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio — assistenziale; gestione, monitoraggio e
predisposizione dei piani di assistenza individualizzati (P. A. |.); conduzione visite domiciliari e
colloqui; presa in carico dell'utente; informazione ed arientamento

1/06/2017 - in corso / j

!

8/02/2018 - 9/04/2018 }
A.P.A. Multiservizi (soggetto affidatario dei servizi manutentivi da parte dell'ente Comune di
Amantea)

Cooperativa Sociale

Assistente sociale case manager nell'ambito dellinserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati
Valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti svantaggiati ,
presa in carico, gestione, monitoraggio e verifica dei Piani di assistenza individuali
conduzione di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.




ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)
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Da Gennaio 2017 a Dicembre 2017

A.P.A. Multiservizi (soggetto affidatario dei servizi manutentivi da parte dell'ente Comune di
Amantea)

Cooperativa Sociale

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti svantaggiati ,
presa in carico, gestione, monitoraggio e verifica dei Piani di assistenza individualizzati (P. A. 1.),
conduzione di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.

Da agosto 2016 a dicembre 2016

A.P.A. Multiservizi (soggetto affidatario dei servizi manutentivi da parte dell'ente Comune di
Amantea)

Cooperativa Sociale

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti svantaggiati
presa in carico, gestione, monitoraggio e verifica dei Piani di assistenza individualizzati (P. A. 1.),
conduzione di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.

11/03/2015 - 30/12/2016

Comune di Amantea

Ente pubblico

Assistente Sociale Case Manager progetto “Home Care Premium 2014" (volontaria)

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio - assistenziale, predisposizione del
piano di assistenza individualizzato (P. A. I.), conduzione visite domiciliari e colloqui.

10/2017 - in corso

Project cooperativa sociale ONLUS (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica
degli alunni diversamente abili da parte dell'Ente Comune di Amantea)

Cooperativa sociale

Coordinatrice assistenti per l'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.
2017/2018

Coordinamento e formazione del personale impiegato nell'assistenza agli alunni diversamente
abili per favorire l'integrazione scolastica degli stessi.
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1072016 - 06/2017

Project cooperativa sociale ONLUS

Cooperativa sociale (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica degli alunni
diversamente abili da parte dell'Ente Comune di Amantea)

Coordinatrice assistenti per l'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.
2016/2017

Coordinamento e formazione del personale impiegato nell'assistenza agli alunni diversamente
abili per favorire l'integrazione scolastica degli stessi.

04/10/2016 - in corso
AG Formazione
Societa Cooperativa

Assistente Sociale (DOCENTE) corso di formazione professionale per operatori socio sanitari
(OSS) - Modulo “Assistenza Sociale” Autorizzazione D D. 7931 del 06/07/2016 Regione Calabria,
formazione specifica socio — sanitaria.

Conduzicne di lezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifica socio -
sanitaria ( disabilita, assistenza domiciliare e assistenza domiciliare integrata — ADI- legislazione
in materia di servizi ed interventi sociali - legge 328/2000 - legge regionale 23/2003, anziano
fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn -
out, la figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni)

1/07/2016 - 30/06/2017

Project cooperativa sociale ONLUS

Cooperativa sociale

Assistente familiare nel’ambito del progetto “‘Home Care Premium 2014"

Assistenza domiciliare a favore di anziani non autosufficienti per prestazioni di sollievo e
trasporti assistiti.

%74
0_/ / /
Gennaio 2016 — Giugno 2016 /

Project cooperativa sociale ONLUS - Soggetto affidatario del servizio di assistenza integrata con
servizi sanitari da parte dell'ente Comune di Amantea

Cooperativa sociale
Assistente Sociale case manager Progetto “PAC anziani”

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio — assistenziale; gestione, monitoraggio e
predisposizione del piano di assistenza individualizzato (P. A. |.); conduzione visite domiciliari e
colloqui; presa in carico dell'utente; informazione e orientamento.

]

11/2015 — 06/2016 ‘
Project cooperativa sociale ONLUS

Cooperativa sociale sociale (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica degli
alunni diversamente abili da parte dell'Ente Comune di Amantea)

#
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Coordinatrice assistenti per lintegrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.
2015/2016

Coordinamento e formazione del personale impiegato nell'assistenza agli alunni diversamente
abili per favorire I'integrazione scolastica degli stessi.

01/09/2015 - 27/02/2016

QOrione Associazione no Profit

Associazione No Profit

Assistente Sociale Specialista (Tirocinio formativo retribuito- Programma Garanzia Giovani)

Individuazione dei bisogni di soggetti in situazioni di disagio, consulenza e sostegno in diversi
ambiti(economico, domiciliare, avviamento al lavoro). Raccordare le attivita di strutture e servizi
socio sanitari competenti agli interventi di sostegno e recupero.

17/11/2014 - 28/02/2015

Promidea Cooperativa Sociale

Cooperativa sociale

Docente area psico — relazionale progetto “servizio di formazione delle assistenti familiari e
certificazione delle competenze”

Conduzione di lezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifica socio -
sanitaria ( disabilita, assistenza domiciliare e assistenza domiciliare integrata — ADI- legislazione
in materia di servizi ed interventi sociali - legge 328/2000 - legge regionale 23/2003, anziano
fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn -
out, la figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni)

01/02/2013 - 30/06/2013

Casa di Cura “Madonna della Catena”
Casa dicura

Assistente Sociale Specialista (Volontaria)

Valutazione del bisogno socio — assistenziale di soggetti in situazioni di bisogno, gestione delle
relazioni con i familiari, collogui e visite domiciliari.

17/10/2011 - 31/12/2012

AG Formazione

Societa Cooperativa

Assistente sociale (DOCENTE) corso di formazione per operatori socio sanitari (OSS)
Conduzione di lezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifica socio -
sanitaria ( disabilita, assistenza domiciliare e assistenza domiciliare integrata — ADI- legislazione
in materia di servizi ed interventi sociali - legge 328/2000 - legge regionale 23/2003, anziano
fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, |a sindrome del burn -
out, la figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni)
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02/05/2009 - 27/05/2009

Comune di Amantea

Ente pubblico

Stagista

Osservazione delle attivita svolte dall'ente comunale relativamente a . settore risorse umane —
attivita produttive — affari legali; servizi demografici; settore finanziario; settore lavori pubblici;
settore servizi sociali — istruzione — cultura — turismo e sport; settore tributi; settore polizia
municipale; settore urbanistica — ambiente — manutenzione; servizio affari generali

03/03/2009 - 29/04/2009
Comune di Amantea
Ente Pubblico

Corsista

Partecipazione a lezioni frontali circa i principi costituzionali in tema di autonomie locali; servizi di
assistenza alla persona(normativa); legalita e pubblica amministrazione

01/12/2008 - 30/09/2009
Arci Servizio Civile
Associazione

Volontaria servizio civile

Volontaria presso ['ufficio servizi sociali del comune di Amantea; creazione, organizzazione e
gestione di uno sportello informativo per i giovani studenti del comprensorio.

03/03/2006 - 28/04/2006
A.S.P. Amantea - Centro diurno per diversamente abili

Assistente sociale (tirocinante)

Ascolto, osservazione, partecipazione, organizzazione, coordinamento di attivita relative al
servizio. r

03/03/2006 - 28/04/2006 / }
A.S.P. Amantea - U. O. Riabilitazione ed Handicap /]

Assistente sociale(tirocinante)

Partecipazione alle attivita esplicate dall Unita Operativa Riabilitazione ed Handicap,
compilazione della modulistica professionale relativa ai singoli casi, (relazioni sociali, cartelle
sociali, diario giornaliero, registrazioni ricette mediche, verbali).



ESPERIENZA LAVORATIVA

*» Date (da - a)
» Nome e indirizzo del datore di lavoro

» Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
*Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

+ Qualifica conseguita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita
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16/03/2005 - 09/05/2005
A.S.P. Amantea — Consultorio familiare materno infantile

Assistente sociale (tirocinante)

Osservazione, ascolto e partecipazione ai casi multiproblematici che si presentavano presso |l
consultorio familiare materno — infantile; conduzione di collogui di aiuto e visite domiciliari presso
il domicilio degli utenti che si recavano al servizio.

15/05/2016
AP.SV.IN... FORMAZIONE

Abilitazione professionale — Corso BLS per adulto, bambino e lattante e defibrillazione con DAE

29/09/2008
Iscritta all’Ordine professionale degli assistenti sociali della Calabria

Abilitazione professionale — Sezione A assistenti sociali specialisti N. 453




ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita
» Livello nella classificazione nazionale

(se pertinente)
ISTRUZIONE E FORMAZIONE
* Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Qualifica conseguita
* Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

LINGUE

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

ALTRE LINGUA
» Capacita di lettura

+ Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale
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29/09/2008
Universita della Calabria

Laurea Specialistica— Scienze delle politiche e dei servizi sociali (Programmazione e
gestione delle politiche e dei servizi sociali— 57/S)

110/110 con lode

28/09/2006
Universita della Calabria
Laurea primo livello — Scienze del servizio sociale

110/110 con lode

2003
Istituto tecnico commerciale “C. Mortati”

Ragioniere e perito commerciale
100/100

ITALIANO

INGLESE / I

Eccellente
Buono
Buono

FRANCESE / >
Eccellente }
Buono
BUONO



CAPACITA E COMPETENZE Abilita comunicative, capacita di integrazione di persone in difficolta nel tessuto sociale, capacita
RELAZIONALI di ascolto attento e percettivo, capacita di raccolta di informazioni, strutturare la comunicazione,
mettere in relazione le diverse informazioni, capacita di osservazione.

CAPACITA E COMPETENZE CAPACITA DI ORGANIZZARE EVENTI E MANIFESTAZIONI, CAPACITA DI TRADUZIONE E PROGRAMMAZIONE
ORGANIZZATIVE DAL PIANO PROGETTUALE A QUELLO OE’ERATIVO, PIANIFICARE LE ATTIVITA DA SVOLGERE PER LA
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO, CAPACITA DI RAPPORTARE TEMPI E MEZZI DELL'AZIONE ALLE FINALITA

CHE S| PERSEGUONO.

CAPACITA E COMPETENZE Utilizzo piattaforma on line relativa alla lavorazione e modifica dei Piani di Assistenza

TECNICHE Individualizzata nell'ambito del progetto “Home Care Premium”; Capacita di utilizzo dei seguenti
programmi: Internet, sistema operativo windows versioni 98/2000/ME/XP/Windows Vista 2007 e
pacchetti applicativi OFFICE versioni 2003/XP (WORD, EXCEL, ACCESS, POWER POINT,
PUBLISHER)

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE CUCINA, FOTOGRAFIA, CREAZIONI VIDEO
ARTISTICHE
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ALTRE INFORMAZIONI
non precedentemente indicate.

FORMAZIONE
PROFESSIONALE

-

v
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IN DATA 03/07/2017: COMPONENTE COMMISSIONE PER LA SELEZIONE DEI VOLONTARI DI SERVIZIO CIVILE
NAZIONALE CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER IL PROGETTO “UNITI PER IL
NOSTRO AMBIENTE" = BANDO 2017 REGIONE CALABRIA

ISCRITTA ALL'ALBO PROVINCIALE DOCENTI/AMMINISTR. TUTOR FORMAZIONE PROFESSIONALE - Prot:
11746 del 10/02/11;

VINCITRICE DI QUATTRO BORSE DI STUDIO PER MERITO PRESSO L'UNIVERSITA DELLA CALABRIA;
VINCITRICE DI DUE PREMI DI LAUREA PER COMPLETAMENTQ STUDI ENTRO | TERMINI PREVISTI;

INSERITA NELLA GRADUATORIA DI MERITO DELLA PROVINCIA DI COSENZA NELL' AMBITO DELL’ AVVISO
PUBBLICO “DOTE OCCUPAZIONALE PER | GIOVANI LAUREATI" D.D. N. 16402 DEL 16/11/2012 (IN QUALITA'
DI ASSISTENTE SOCIALE SPECIALISTA) - POR CALABRIA FSE 2007-2013 ASSE OCCUPABILITA' - OBIETTIVO
SPECIFICOE1;

IDONEITA" CONSEGUITA ALL" “AvvISO DI SELEZIONE PUBBLICA, MEDIANTE RICHIESTA DI
DISPONIBILITA, PER IL REPERIMENTO DI UN CONTINGENTE DI 341 OPERATORI SOCIALI / ESPERTI
RATIONE MATERIAE PER L'ESPLETAMENTO DEGLI ADEMPIMENTI MEDICO LEGALI DELLE UQOC/UQS
MEDICO LEGALI CENTRALI E TERRITORIALI, IN RELAZIONE AGLI OBBLIGHI DI LEGGE (L. N. 104/92 € L.
N. 68/99) - POSIZIONE IN GRADUATORIA NAZIONALE N, 225;

RESPONSABILE PROGETTAZIONE SOCIALE SULL'INSERIMENTO LAVORATIVO DI SOGGETTI SVANTAGGIATI
DAL TITOLO “METODO DI INSERIMENTO LAVORATIVO PER PERSONE SVANTAGGIATE”,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO  FAD/ E- LEARNING - “RISCHI,
RESPONSABILITA E DILEMMI ETICI NEL LAVORO DELL'ASSISTENTE SOCIALE, VALUTAZIONE DI EFFICACIA
DEGLI INTERVENTI DEL SERVIZIO SOCIALE" — IN QUALITA' DI ASSISTENTE SOCIALE ATTRAVERSO IL
SUPERAMENTO DEL TEST PREVISTO DAL SISTEMA DI VALUTAZIONE CONSEGUENDO N. 15 CREDITI
FORMATIVI.

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO FAD/ E- LEARNING - “IL GIOCO D'AZZARDO
IN ITALIA; DALL'INTRATTENIMENTO ALLA PATOLOGIA” IN QUALITA’ DI ASSISTENTE SOCIALE ATTRAVERSO IL
SUPERAMENTO DEL TEST PREVISTO DAL SISTEMA DI VALUTAZIONE CONSEGUENDO N. 45 CREDITI
FORMATIVI.

TESI DI LAUREA SPECIALISTICA “L'ADOZIONE NAZIONALE ED INTERNAZIONALE E IL RUOLO
DELL'ASSISTENTE SOCIALE", TESI LAUREA PRIMO LIVELLO “L'ASSISTENTE SOCIALE NEI CENTRI DIURNI PER
DIVERSAMENTE ABILI";

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO  FAD/ E- LEARNING - “RISCHI,
RESPONSABILITA E DILEMMI ETICI NEL LAVORO DELL'ASSISTENTE SOCIALE,. VALUTAZIONE DI EFFICACIA
DEGLI INTERVENTI DEL SERVIZIO SOCIALE” ;

FREQUENTAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE DEL SEMINARIO “L'MMAGINE PROFESSIONALE
DELL'ASSISTENTE SOCIALE NEI MASS MEDIA™

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE A DUE GIORNATE FORMATIVE CURATE DAL SERVIZIO
“ORIENTAMENTO E FABBISOGNO FORMATIVO SETTORE FORMAZIONE PROFESSIONALE PROVINCIA DI
COSENZA" RISPETTIVAMENTE DAL TITOLO “COME COMPILARE UN CURRICULUM VITAE" “COME
PREPARARSI AD UN COLLOQUIO DI LAVORO";

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “WORLD SoCIAL WORK DAY 2016”

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL WORKSHOP DAY “BRAIN AT WORK COSENZA EDITION”
—CONVEGNOQ: LE PROSPETTIVE OCCUPAZIONALI E FORMATIVE IN CALABRIA. PERCORSI DI ORIENTAMENTO
AL AVORO ED ATTIVITA DI RECRUTING
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PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO “ALIENAZIONE PARENTALE, INNOVAZIONI
CLINICHE E GIURIDICHE"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO ‘PER UNA GIUSTIZIA A MISURA DEI
MINORI"™;

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO “BAMBINI ED ADOLESCENTI IN SITUAZIONI
DI ABUSO E MALTRATTAMENTO';

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO ‘RITESSERE EMOZIONI COSTRUTTIVE
CON LA MEDIAZIONE FAMILIARE, AIUTO ALLA COPPIA ED ALLA FAMIGLIA IN CRISI”;

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL “FESTIVAL DEL SERVIZIO SOCIALE 2015™;
PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL “FESTIVAL DEL SERVIZIO SOCIALE 2016";

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO FAD/ E- LEARNING - “IL GIOCO D'AZZARDO
IN ITALIA; DALL'INTRATTENIMENTO ALLA PATOLOGIA” IN QUALITA' DI ASSISTENTE SOCIALE ATTRAVERSO IL
SUPERAMENTO DEL TEST PREVISTO DAL SISTEMA DI VALUTAZIONE CONSEGUENDO N. 45 CREDITI
FORMATIVI.

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO ‘L'IMPORTANZA DELLA RIFLESSIONE ETICA
ED IL CODICE DEONTOLOGICO DEGLI ASSISTENTI SOCIALI"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “IL SERVIZIO SOCIALE DI COMUNITA

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “RICERCA AGGRESSIVITA' NEI CONFRONTI
DEGLI ASSISTENTI SOCIALI"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “WORLD SociaL WORK Day 2017 -
GIORNATA MONDIALE DEL SERVIZIO SOCIALE: PROMUOVERE COMUNITA' E SOSTENIBILITA' AMBIENTALE"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “RAPPORTO SULLE PROFESSIONI
REGOLAMENTATE — INDAGINE CAMPIONARIA CUP CRESME”

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “PREMIO DI LAUREA ENZO BONOMO”

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO “WORLD SoclAL WoORK Day 2018 -
GIORNATA MONDIALE DEL SERVIZIO SOCIALE: PROMUOVERE COMUNITA' E SOSTENIBILITA' AMBIENTALE

Patente di guida categoria B/ automunito

Curriculum formazione professionale

La sottoscritta consapevole delle responsabilita penali che si assume, dichiara che quanto indicato nella presente corrisponde
a verita ai sensi dell’ art. 76 del DPR 445/2000.

Inoltre, |a sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003.

FIRMA L Uo



