
FoRMATo EURoPEo
PER IL CURRICULUM

VITAE

INFORMAzIONI PERSONALI

Nome

lndirìzzo

Telefono

Nazionalità

Data di nascita

Italiana

27 t08t1984

GUZO MARIA

VrA MARANo, N. 7 87032 AMANTEA (CS)

0982-48468 cell. 329-8863545

E-mail mariaquzzol9S4@libero.it

ESPERtENzA LAvoRATTvA
. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

Espeareul uvomtvl

. Date (da - a)
. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERTENzA LAvoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. -fìpo 
di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

1/022018 - in corso
Project Cooperativa Sociale
Cooperativa Sociale
Coordinatrice Servizi Sociali
Programmazione e verifica delle attività e dei servizi sociali in carico; gestione delle
relazioni con il personale tecnico - operativo

1/06/2017 - in corso

Comune diAmantea

Ente pubblico

Assistente Sociale Case Manager progetto 'home care premium 2017'

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio - assistenziale; gestione, monitoraggio e
predisposizione dei piani di assistenza individualizzati (P. A. l.); conduzione visite domiciliari e

colloqui; presa in carico dell'utente; informazione ed orientamento

8t02t2018 -9t04t2018
A.P.A. Multiservizi (soggetto affidatario dei servizi manutentivi da parte dell'ente Comune di

Amantea)

Cooperativa Sociale

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti svantaggiati ,

presa in carico, gestione, monitoraggio e verifica dei Pianidi assistenza individu

conduzione di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.
(P. A. r ),
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ESPERTENzA LAvoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENzA LAVORATIvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENza LAVoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENZA LAvoRAIvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

Da Gennaio 2017 a Dicembre 2017

A.P.A. l\4ultiservizi (soggetto affidatario dei servizi manutentivi da parte dell'ente Comune di

Amantea)

Cooperativa Sociale

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti svantaggiati ,

presa in carico, gestione, monitoraggio e verifìca dei Piani di assistenza individualizzati (P. A. l.),
conduzlone di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.

Da agosto 2016 a dicembre 2016

A.P.A. Multiservizi (soggetto affìdatario dei servizi manutentivi da parte dell'ente Comune di

Amantea)

Cooperativa Sociale

Assistente sociale case manager nell'ambito dell'inserimento lavorativo dei soggetti svantaggiati

Valutazione quantitativa e qualitativa dell'andamento professionale dei soggetti svantaggiati ,

presa in carico, gestione, monitoraggio e veriflca dea Piani di assistenza individualizzati (P. A. l.),
conduzione di colloqui, stesura relazioni sociali personalizzate.

11t03t2015 - 30hA2U6
Comune di Amantea

Ente pubblico

Assistente Sociale Case Manager progetto "Home Care Premium 2014" (volontaria)

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio - assistenziale, predisposizione del
piano di assistenza individualizzato (P. A. l.), conduzione visite domiciliari e colloqui.

2 - Curbulutu vilae di

Guzzo Maia

10/2017 - in corso

Project cooperativa sociale ONLUS (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica

degli alunni diversamente abili da parte dell'Ente Comune di Amantea)

Cooperativa sociale

Coordinatrice assìstenti per l'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.

?01712018

Coordinamento e formazione del personale impiegato nell'assistenza agli alunni diversamente

abìlì per favorire l'integrazione scoìastica degli stessi.

I



Espenreuzl t-lvoalrtvl
. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

. Pnncipali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATTvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Iipo di azienda o settore

. Tipo di impiego

ESPERIENZA LAVORATIVA
. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

Gennaio 2016 - Giugno 20'16

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

10t2016 - 06t2017

Project cooperativa sociale ONLUS

Cooperativa sociale (soggetto affìdatario del servizio di integrazione scolastica degli alunni
diversamente abili da parte dell'Ente Comune di Amantea)

Coordinatrice assistenti per l'integrazione scolastica degli alunni diversamente abili A. S.

2016t2017

Coordinamento e formazione del personale impiegato nell'assistenza agli alunni diversamente
abili per favorire l'integrazione scolastica degli stessi.

04/10/2016 - in corso

AG Formazione

Società Cooperativa

Assistente Sociale (DOCENIE) corso di formazione professionale per operatori socio sanitari
(OSS) - Modulo 'Assistenza Soclale' Autorazzazione D D. 7931 del 06/07/2016 Regione Calabria,

formazione specifica socio - sanitaria.

Conduzione di lezioni ftontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifica socio -
sanìtaria (disabilità, assistenza domiciliare e assistenza domiciliare integrata - ADI-,legislazione
in materia di servizi ed interventi sociali - legge 328/2000 - legge regionale 2312003, anziano
fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn -
out, la figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni)

1 t07 t2016 - 30t06t2017

Prolect cooperativa sociale ONLUS

Cooperativa sociale

Assistente familiare nell'ambito delprogetto "Home Care Premium 2014"

Assistenza domiciliare a favore di anziani non autosuffrcienti per prestazioni di sollievo e

trasporti assistiti.

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di azienda o settore

ProJect cooperativa sociale ONLUS - Soggetto affìdatario del servizio di assistenza integrata con

servizisanitari da parte dell'ente Comune diAmantea

Cooperativa sociale

Assistente Sociale case manager Progetlo "PAC anziani"

Valutazione quantitativa e qualitativa del bisogno socio - assistenzialei gestione, monitoraggio e
predisposizione del piano di assistenza ìndividualizzato (P. A. l.); conduzìone visite domiciliari e

colloqui; presa in carico dell'utentej informazione e orientamento

11t2015 - 06t2016

Project cooperativa sociale ONLUS

Cooperativa sociale sociale (soggetto affidatario del servizio di integrazione scolastica degli

N
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. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPER|ENzA LAVoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENzA LAVoRATIvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. -tipo 
di azienda o settore

. Tipo dì impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERTENzA LAVoRATTvA

. oate (da - a)

. Nome e indirizzo del datore dì lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di ìmpiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENZA LAVORATIVA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo dl impiego
. Principali mansio ie responsabilità

Coordinatrice assistenti per l'integrazione scolastica degli alunni diversamento abili A. S.

20't5t2016

Coordinamento e formazione del personale impiegato nell'assistenza agli alunni diversamente
abìli per favorire l'integrazione scolastica degli stessi.

17t11t2014 - 28t042U5
Promidea Cooperativa Sociale

Cooperativa sociale

Docente area psico - relazionale progetto "servizio di formazione delle assistenti familiari e
ceff fìcazione delle competenze'

Conduzione di lezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifrca socio -
sanitaria ( disabilita, assistenza domicilìare e assistenza domiciliare integrata - ADl,legislazione
in materia di servizi ed interventi sociali - legge 328/2000 - Iegge regionale 2312003, anziano
fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver, la sindrome del burn -
out, Ia figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni)

0 1 I 02t 20 1 3 - 30 I 06 I 20 1 3

Casa di Cura 'Madonna della Catena'

Casa di cura

Assistente Sociale Specialista (Volontaria)

Valutazione del bisogno socio - assistenziale di soggetti in situazioni di bisogno, gestione delle

relazioni con i familiari, colloqui e visite domiciliari.

17 I 10t201 1 - 31 I 12t2012

AG Formazione

Società Cooperativa

Assistente sociale (DOCENTE) corso di formazione per operatori socio sanitari (OSS)

Conduzione di lezioni frontali e simulazioni pratiche relative alla formazione specifìca socio -
sanitaria ( disabilità, assistenza domiciliare e assistenza domiciliare integrata - ADI-,legislazione
in materia di servizi ed interventi sociali - legge 328/2000 - legge regionale 2312003, anziano
fragile e relativi bisogni di assistenza, piano di assistenza individualizzato, il careplan,
problematiche legate all'infanzia ed all'adolescenza, il ruolo del caregiver. Ia sindrome del bum -
out, la figura dell'assistente sociale: ruolo e funzioni)
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01 t09t2015 - 27 t02t2016

Orione Associazione no Profrt

Associazione No Profit

Assistente Sociale Specialista (Tirocinio formativo retribuito- Programma Garanzia Giovani)

lndividuazione dei bisogni di soggetti in situazioni di disagio, consulenza e sostegno in diversi

ambiti(economico, domiciliare, avviamento al lavoro). Raccordare le attività di strutture e servizi
socio sanitari compelenti agli interventi di sostegno e recupero.

K..



ESPERtENzA LAvoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del dalore di lavoro

. Tipo di azienda o settore
. Tipo di impiego

. Principali mansioni e responsabilità

ESPERIENzA LAVoRATIVA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azienda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAvoRATtvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro
. Tipo di azìenda o settore

. Tipo di impiego
. Principali mansioni e responsabilità

ESPERtENzA LAVoRATTvA

. Tipo dl impiego
. Prìncipali mansloni e responsabilità

ESPERTENzA LAVoRATTvA

. Date (da - a)

. Nome e indirizzo del datore di lavoro

. Tipo di impiego
. Principali mansìoni e responsabilità

0205t2009 - 27 t05t2009

Comune diAmantea

Ente pubblico

Stagista

Osservazione delle attività svolte dall'ente comunale relativamente a : settore risorse umane -
attività produttive - affari legali; servizi demografici; settore fìnanziario; settore lavori pubblici;

settore servizi sociali - istruzione - cultura - turìsmo e sport; settore tributi; settore polizia

municipale; settore urbanistica - ambiente - manutenzione; servizio affari generali

03/03/2009 - 29/04/2009

Comune di Amantea

Ente Pubblico

Corsista

Partecipazione a lezioni frontali circa i principi costituzionali ìn tema di autonomie locali; servlzi di

assistenza alla persona(normativa); legalità e pubblica amministrazione

0 1 I 1 21 2008 - 30 I 09 I 2009

Arci Servizio Civile

Associazione

Volontaria servizio civile

Volontaria presso l'ufficio servizi sociali del comune diAmantea; creazione, organizzazione e

gestione di uno sportello informativo per i giovani studenti del comprensorio.

03 I 03 I 2006 - 28 I 0 4 I 2006

A.S.P. Amantea - Centro diurno per diversamente abili

Assistente sociale (tìrocinante)

Ascolto, osservazione, pa(ecipazione, organizzazione, coordinamento di attività relative al

seNizio.

03/03/2006 - 28/04/2006

A.S.P. Amantea - U. O. Riabilitazione ed Handicap

Assistente sociale(tirocinante)

Partecipazione alle attività esplicate dall' Unità Operativa Riabilitazione ed Handicap,

compilazione della modulistjca professionale relativa ai singoli casi, (relazioni sociali, cartelle

sociali, diario giomaliero, registrazioni ricette mediche, verbali).
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ESPERIENzA LAVORATIVA

. oate (da - a)

. Nome e indìrizzo del datore di lavoro

. Tipo di imPiego

. Principali mansioni e responsabilità

lsrRuzroNE E FoRi,rAztoNE

' Date (da - a)

. Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

lsrRuztoNE E FoRMAzto E

. Date

. Nome e tipo di istituto di iskuzione o

formazione

. Qualifica conseguita Abilitazione professionale - Corso BLS per adulto, bambino e lattante e defibrillazione con DAE

16/03/2005 -09/05/2005
A.S.P. Amantea - Consultorio familiare matemo infantile

Assistente sociale (tirocinante)

Osservazione, ascolto e parlecipazione ai casi multiproblematici che si presentavano presso il

consultorio familiare materno - infantile; conduzione di colloqui di aiuto e visite domiciliari presso

il domicilio degli utenti che sì recavano al servizio.

15i05/2016

A.P,S.V, IN,., FORMAZIONE

29t09t2008

lscritta all'Ordine professionale degli assistenti sociali della Calabria

. Qualifìca conseguita Abilitazione professionale - Sezione A assistenti sociali specialisti N. 453
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lsrRUzroNE E FoRMAzToNE

. Date
. Nome e tipo di istituto di isùuzione o

formazione

. Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

lsrRuztoNE E FoRMAZToNE

. Date
. Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

. Qualifìca conseguita
. Livello nella classifìcazione nazionale

(se pertinente)

lsrRUztoNE E FoRMAztoNE

. Date
. Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

. Qualifica conseguita
. Livello nella classifìcazione nazionale

(se pe nente)

LINGUE

I4ADRELINGUA ITALIANO

ALIRE LINGUA

IITGLESE

Eccellente

Buono

BuoNo

AL.TRE LINGUA

29t09t2008

Università della Calabria

Laurea Specialistica- Scienze delle politich e dei servizi sociali (Programrnazione e
gestione delle politicle e dei servizi sociali - 57lS)

110 ll0 con lode

28/09/2006

Università della Calabria

Laurea primo livello Scienze del servizio sociale

I l0/l l0 con Iode

2003
lstituto tecnico commerciale "C. Mortati"

Ragioniere e perito corrrnerciale
100/ 100

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

. Capacità di lettura
. Capacità di scrittura

. Capacità di espressione orale

FRANCESE

Eccellente

Buono

BuoNo
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CAPACTTÀ E coMPETENzE

RELAZIONALI

CAPACITÀ E cot'tPE-rENzE

ORGANIZZAIIVE

CAPACrrÀ E CoMPETENzE

TECNICHE

con computet attezzature specifrche,
macchinai, ecc.

CAPACTTÀ E coN.,IPETENzE

ARTISTICHE

Abilità comunicative, capacità di integrazione di persone in diffìcoltà nel tessuto sociale, capacità
di ascolto attento e percettivo, capacità di raccolta di informazioni, strutturare la comunicazione.
mettere in relazione le diverse informazioni, capacità di osservazione.

CApAcrrÀ or oRGANTzzARE EVENTT E MANTFESTAZToNT, cApAcrrÀ Dr ÌRADUZToNE E PRoGRAMMAZToNE

OAL PIANO PROGETTUALE A QUELLO OPERATIVO, PIANIFICARE LE ATTIVITA OA SVOLGERE PER LA

REALIZZAZIONE DEL PROGETTO, CAPACITÀ DI RqPPORTARE TEMPI E MEzzI OELL,AZIONE ALLE FINALITA

CHE SI PERSEGUONO,

Utilizzo piattaforma on line relativa alla lavorazione e modifica dei Piani di Assistenza
lndividualizzata nell'ambito del progetto'Home Care Premium"; Capacità di utilizzo dei seguenti
programmi: lntemet, sistema operativo wlndows versioni 98/2000/ME/XP/Windows Vista 2007 e
pacchetti applicativi OFFICE versioni 2003/XP (WORD, EXCEL, ACCESS, POWER POINI,
PUBTISHER)

CuctNA, FoToGRAFtA, cREAztoNt viDEo

Pagina I - Curtculum vtae di
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ALTRE rNFoRMAztoNt

n on p rc ced e nle me n te ind i c ate.

IN DATA 03/07/2017: CoMPoNENTE coMMISSIoNE PER LA SELEZIoNE DEIVoLoNTARI DI SERVIZIo CIVILE

NAZIONALE CHE HANNO PRESENTATO ISTANZA DI PARTECIPAZIONE PER IL PROGETTO 
-UNITI 

PER IL

NOSTRO AIVBIENTE, - BANDO 2017 REG]ONE CALABRIA

ISCRITTA ALL,AIBO PROVINCIALE DOCENII/AMMINISTR, TUTOR FORMAZIONE PROFESSIONALE - PTOt:

I1746 del l0/02/ll :

VINCI'TRICE DI OUATTRO BORSE DI STUDIO PER MERITO PRESSO L,UN]VERSI-TÀ DELLA CALABR]Ai

V]NCIIRICE DI DUE PREMÌDILAUREA PER COMPLETAÀ'ENTO STUDI ENTRO ITERMINI PREVISTI;

INSERITA NELLA GRAOUATORIA DI MERITO OELLA PROVINCIA OI COSENZA NELL'AMBITO DELL,AWISO
puBBLrco "DoTE occupAzloNAlE pER rGrovANr LAUREATI'0.D. N. 16402 DEL 16/11/2012 (rN OUALTTA

Dl ASSTSTENTE SOCIALE SPECTALTSTA) - POR CALABRTA FSE 2007-2013 ASSE OCCUPABTLTTA - oBtETT|VO
SPECIFICO E 1:

IDONEITA' CONSEGUIIA ALL' "Awrso Dr sELEzroNE puBBLrcA. MEDTANTE RTcHTESTA or

OISPONIEILITÀ, PER IL REPERIMENTO DI UN CONTNGENTE OI 341 OPERATORI SOCIALI / ESPERTI

RAIIONE I\4A-TERIAE PER L,ESPLETAÀ,IENTO DEGLI ADEÀIIPII\4ENTI MEOICO LEGALI DELLE UOC/UOS
t\,4EOtCO LEGALT CENTRALT E TERR|TOR|AL|, tN RÉLAZ|ONE AGL| OBELTGH| Dt LEGGE (1. N. 104/92 E L.

N. 68/99) - POStztONE tN GRADUATORIA NAZTONALE N. 225;

RESPONSABILE PROGETTAZiONE SOCIALE SULL,INSERIMENTO LAVORITIVO DI SOGGEITI SVANTAGGIATI

OAL IITOLO,.METOOO DI NSERIMENTO LAVORATIVO PER PERSONE SVANTAGGIATE,,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO FAD/ E. LEARNING . .R!SCHI,

RESPONSABILITÀ E OIIEMMI EIICI NEL TAVORO DELL,ASSISTENIE SOCIALE, VALUTAZIONE DI EFFICACIA

OEGLI INIERVENTI DEL SERVIZIO SOCIALE, _ IN QUALITA, DI ASSISTENTE SOCIALE AITRAVERSO IL

SUPERAMENTO DEL TEST PREVISTO DAL SISTEMA OI VALUTAZIONE CONSEGUENOO N. 15 CREOIII

FORMATIVI,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO FAO/ E- LEARNING . ,,IL 
GIOCO D'AZZAROO

IN IIALIA: OALL'INTRqTTENIMENTO ALLA PATOLOGIA' IN QUALITA' DI ASSISIENTE SOCIALE AITRAVERSO IL

SUPERAMENTo DEL TESI pREVtsTo DAL srs-rEMA Dt vALUrAzroNE CoNSEGUENDo N.45 cREDrTl

FORMATìVI.

TESI OI LAUREA SPECIALISTICA 
,L,ADOZIONE 

NAZIONALE EO INTERNAZIONALE E IL RUOLO

DELL,ASSISTENTE SOCIALE,, TESI LAUREA PRIMO LIVELLO 
.L,ASSISTENTE 

SOCIALE NEI CENTRI DIURNI PER

DIVERSAMENTE ABILT;

pARtEctpAztoNE coN RELAT|VA ATTESTAZToNE ALL'EVENTo FAD/ E- LEARNTNG - 'RtscHt,

RESPONSABILITÀ E DILEMMI E-TICI NEL LAVORO DELL,ASSISTENTE SOCIALE,. VALUTAZiONE OI EFFICACIA

DEGLI INTERVÉNTI DEL SERVIZIO SOCIALE,,,;

FREOUENIAZIONE CON RELA-TIVA ATTESTAZIONE DEL SEMINARIO 
.L,IMMAGINE 

PROFESSIONALE

DELL,ASSIS'TENTE SOCIALE NEI MASS MEOIA,;

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE A DUE GIORNAIE FORIUATIVE CURATE DAL SERVIZIO
.ORIEN'TAMENTO E FABBISOGNO FORÀ,IATIVO SETTORE FORI\,4AZIONE PROFESSIONALE PROVINCIA DI

COSENZA' RISPETTIVAMENTE OAL TITOLO -COME 
COMPILARE UN CURRICULUM VìTAE,.,COME

PREPARARSI AD UN COLIOOUIO DI LAVORO"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AITESTAZIONE ALT,EVENTO "WORLD SOCAL WORK DAY 2016"

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL WORKSHOP DAY 
.BRAIN 

AT WORK COSENZA EDITION,,

- CONVEGNO: LE PROSPET'TIVE OCCUPAZIONALI E FORMATIVE IN CALA8RIA. PERCORSI DI ORIEN-TAMENTO

AL AVORO ED ATTIVITÀ DI RECRUTING

FORI\IAZIONE
PROFESSIONALE
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PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AITESÌAZIONE AL CONVEGNO "ALIENAZIONE PARENTALE, INNOVAZION

CLINICHE E GIURIOICHE,,

PAR'TECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO,PER UNA GIUSTIZIA A MISURq DEI

MrNORr"i

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL CONVEGNO 
.BAMBiNI 

EO ADOLESCENTI IN SITUAZIONI

DI ABUSO E I,IALTRATTAMENTO,,;

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AITESTAZIONE AL CONVEGNO 
.,RITESSERE 

EI\'OZIONI COSTRUTTIVE

CON LA i,4EO|AZIONE FAMIIIARE, AIUTO ALLA COPPIA ED ALLA FAtr{lGLlA lN CRlSl";

PARÌECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL.FESTIVAL DEL SERVIZIO SOCIALE 2015'I

PAR'TECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE AL "FESTIVAL OEL SERVIZIO SOCIALE 2016",

PARTECIPAZIONE CON RETATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO FAO/ E- LEARNING - "IL GIOCO D'AZZAROO

IN ITALIA: OALL'INTRATTENIMENTO ALLA PATOLOGIA" IN QUALITA' OI ASSISTENTE SOCIALE ATTRAVERSO IL

SUPERAMENTO OEL TEST PREV1STO DAL SISTEMA DI VALUTAZIONE CONSEGUENDO N,45 CREDII

FORIUATIVI,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENÌO 
,,L,IMPORTANZA 

DELLA RIFLESSIONE ETICA

ÉD IL CODICE DEONTOLOGICO DEGLI ASSISTEN'TI SOCIALI,'

PARTECIPAZIONE CON RELAT]VA ATTESTAZIONÉ ALL,EVENTO 
.,IL 

SERV]ZIO SOCIATE DI COI\,IUNITA"'

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA AITESTAZIONÉ ALL,EVENIO 'RICERCA AGGRESSIVITA, NEI CONFRONÌI

DEGLI ASSISTENTI SOCALT

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO "WORLD SOCIAL WORK DAY 2017 -
GIORNATA MONDIALE DEL SERVIZIO SOCIALE: PROMUOVERE COMUNIIA, E SOSTENIBILITA, AMBIENTALE,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL,EVENTO 
,RAPPORTO 

SULLE PROFESSIONI

REGOLAMEN'TATE _ INDAGINE CAMPlONARIA CUP CRESIlIE,,

PARTECIPAZIONE CON RELATIVA ATTESTAZIONE ALL'EVENTO 
,PRE[,4I0 

DI LAUREA ENZO BONOIV!O"

PARTECIPAZIONE CON RETATIVA ATTESTAZIONE ATL,EVENTO 
,WORLD 

SOCIAL WORK DAY 2018 _

GIORNAIA À,4ONDIALE DEL SERVIZIO SOCIALE: PROÀ,4UOVERE CO[4UNITA, E SOSTENIBILITA' AI\,4BIENTALE

PATENTE O PATENT| Patente di guida categoria B/ automunito

ALLEGATI Curriculum formazione professionale

La sottoscritta consapevole delle responsabilità penali che si assume, dichiara che quanto indicato nella presente corrisponde

a verità ai sensi dell' art. 76 del DPR 445/2000.

lnoltre. la sottoscritta autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del D. Lgs 196/2003

tnantea,23(oq[ e§\6
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